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CONTRATO N" §2/20616 QUE FAZEM ENTRUY STA
UNIAO. POR INTERMEDIO DO INSTITHTO
FEDERAL  DE LDUCACAO,  CHNCIA 1
TECNOLOGIA DO AMAPA IFAPICAMPLIS
SANTANA [ A EPIFANIC & MONTEIRO CIA
ETDA - MEPARA OS FINS NELE DECLARADOS,

COMNTIRANTE: INSTITUTO FENMERAL DK KDUCACAG, CLENCIA F TRCNOLOGIA 130
ANMAPA - IFAP-CAMPUS SANTANA. pessoa juridica de dircite publico intemes. inscrita no
CNPI sob o a7 [0.820.882/0004-3%, sediade em Santana-AP, na Rodovia Rodovia Tduca Serra,
Pairre Parmse. aeste ato representado pelo Dirctor Geral, MARL.ON BE OLIVEGRA 1D
AASCIMENTO | portador da carteiva de tdentidade n. 233806/AP | CPE nt 521150.032-68 |
restdente ¢ domicilindo em Macapd, com delegagan de competéncia através da Portaria n”
A,

CONTRATADA: FPIFANIO & MONTRIRG CIA LTDA - MU, nserita no ONPY sob o o7
DA NRMNCY A7 gediada na Rodovia do Pacoval, n. 3247 Bairro Pacoval, Macapa-Al nesic
A6 rerecsertada por sua socia-administradora, @ Serhor JOARA BPINANIG MONTER .
cortacora do Carteira de Wdentidade nt 103744 PTC-AP, CPE o 058 181.842-31.

CLAVSTLA PRIMEIRA - BO FUNDAMENTO LICGAL

b1 O presente Contrato tem por fundamento legal o disposto no item XXL, do astigo 37 da
Constitneno Federal, o Let n® 10520/02. a bed 09 8.0600/93. o Decreto n" 5450/05. Instrucuo
Normotiva g7 022008 do Ministénio do Plancjamento OQrgamento ¢ Gestao, o que consta nos auios
dos processos o, 23228.000.526/2006-04 ¢ 23228.000.702/2016-08, Ala de Regpistro de Pregos

(8/7046 ¢ os tennos do Editat do Presae n?.012010-TFAP, a0 qual se vincula.

T A IR A BIG LN A R ORI

SO abjete deste Conimto ¢ a e astaae de servicos de apoie adimdnistrative, nas cependeneiis

S Camprs Santana, de acordo con as espeificacoes ¢ quantidades apresentadas no Anexe T do
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CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3000 prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 {doze) meses, a partic da data da sua
assinatura.

3.2.0 presente contrato podera ser prorrogado, sempre por leemo aditivo, a cada 2 {dose) meses
ate o limite de 00 (sessenta) meses, observados os requisitos abaixo enumerados de torma
stmuitianea ¢ desde que avtorizado formalmente pela autoridade competente, quais sejam:
dpuservigos forem prestados regubarmente;

b) &« CONTRATADA nio tenha sofrido punighes de naturcza pecuniania;

¢} a Administracao mantenha interesse na realizacao do servigo;

dy o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Adminisiracio; ¢

¢) i CONTRATADA manileste, expressamiente, no prazo de 30 {rinta) dias antes de encerrar «

vigencia do contralo, seu inferesse ni prorrogacao.

CLAUSULA QUARTA - DO INICIO BA PRESTACAC DOS SERVICGS
4.1 Os servicos jniciar-se-ao af¢ o 5% (quinto) dia Gl apds o recebimento da ordem de secvigo

expedida peta CONTRATANTE.

CLAUSULA QUENTA - 13O VALOR

5.0 valor glebal deste contrato € de RS 202,413,006 (duzentos e dois mil, qualrocentos ¢ irese
reals € sels centavos), cuja parcela mensal corresponde a R$ 16.867.75 (dezesseis mil oitocentos ¢
sessenla e sele reats ¢ selenta e cneo centavos).

3.2 Sendo que o vator mensal, incialmente, sera de 8 20.476.63 (virnte nil. quatrocentos ¢ setenta
CONCES redls ¢ osessenta e tres centavos), correspondente a O {um) matorista, GF {um) auxiliar de

aimoxaralado ¢ G (um) porteiro.
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CLAUSULA SEXTA -« DA DESPESA

i DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS
O A despesa orcamentdna da execucao inicial deste contrato correra a conta da Naturcsa da

Despesa 339637, conlorme Nota de Empenho n®, 2006NL800002, de 120972006, no valor de RS

Rl

.

SITR {(vinte ¢ sete mil oltocenlos ¢ (rinGic e um redis ¢ soventa centavos),

020 A despesa mencionada no item 0.1 serd inicialmente, referente a a 01 (um) molorista, 01 {um)
auxiltar de almoxaratado ¢ O1 {um) porteiro.

0.20 A despesa para os exercicios subsequentes. quando for o caso, seri alocada 4 dotagao
orgamentiria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada ao Insttuto Federal de

iducacao, Cicncia e Teenologra do Amapd IFAD;

CLAUSULA SIETIVIA — BAS OBRIGACOKS DA CONTRADA

A contratada, além do fornecimento da mio de obra ¢ demais responsabilidades correlatas, obriga-
sC 2

7oL Cumprir rigorosamente as espectficagoes ¢ condigoes da exceugao do servico, conforme este
Termo de Referéncia, o Bdital da Ucitagao, o Contrato ¢ sua proposta comercial:

7.2 Responsabilizar-se, em relucio aox seus profissionais, por todas as despesas decorrentes da
ciecugao dos servigos  contratados, tais  como: salanos: taxas, mposios ¢ contribuicoes;
indenrzacoes: auxtlio-alimentacio; auxilio-transporte; unilorme completo; crachd ¢ outras ne
porventury venhant a ser criadas ¢ exigidas pelo Governo ou por Convengio Coletiva de Trabatho;
7.5 Cumprir rigorosamente toda i legislacao aphicavel i exceugio dos servicos confratados. como
também aquelas referentes a seguranca ¢ @ medicing do trabaiho, inclusive fornecer produtos
apropriados a protecao dos profissionais expostos a condigoes climaticas adversas:

T4 Indicar formadmente preposto por ocasido da assinatura do contrato, o gual serd o representago
da empress perante 0 CONTRATANTIE:

7.5 Nao indicar como preposto profissional ocupante dos postos de trabatho;

7.0, Nao substituir profissional o¢ posto de trabalho peio preposto, nos casos de faltas ou
unpedimentos:

7o Proceder aoavaliacao icenica e psieologice de todos on profissionais a serem alocades nos

postos de trabalho, com vistas a aprovaciao do CONTRATANTE,




SERVICO PUBLICO TEDERAL
INS IV FEDERAL DE EDUCACAO, CIINCIA 1 TECNOLOGIA DO AMAPA
PROREMORIA DL ADMINIST RA(_,‘.-'\()
DEPARTAMENTO DE LICETACOES B CONTRATOS

78, Apresentar previamente a relagio dos profissionais contratados para os scrvicos, com a
respectivie avaliacao individual) o qual deverd atender as exigénctas estabeiecidas neste Termo de
Referéneia;

790 Muanter os profissionais, quando cm horario de funcionamento dos postos de tabalho.
abrigatoriamente uniformizados de forma condizenie com o servico a exceular ¢ identilicados
mediunte uso permanente de crachd com totogratia recente contendo a expressao A SERVICO DG
AP ser conteccionado peto CONTRATANTE. por ocasiao da instalacio do posto de trabiatho;
7.0, Manter pessoal devidamente ideatificado de acordo com os padroes de identificacao do
CONTRATANTE, sem que isso impligue acréscimo nos precos contratados;

£.1E Suprir oda e qualquer falta no posio de trabalho por outro profissional que aienda aos
reguisitos téenicos exigidos, quando solicitado pelo CONTRATANTE;

702 dnstruir os seus profissionats, quanto a prevencas de acidentes ¢ incéndios nas dependéncias
do CONTRATANTE:

7.13. Substitoir definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE qualquer profissional
no posto de lrabaltho cuja atvagac, permantncia ou comportamento sejam juleados preiudicials,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da reparticao ou ao interesse do service pablico. Fica
vedado o retorno dos profissionais substituidos as dependénciss do CONTRATANTE, pars
cobeituri de Hieengas, dispensas, suspensao on t€rias de outros profissionais;

7oL Master matriz, dilial ou escritario no iistado do Amapd, municipio de Macapd, duriate toda a
vigencia do Contrato, com condicoes adequadas para gerenciar a prestagao dos servigos;

7450 Fornecer, em até > (cineo) dias dieis, a contar da assinatura do Contrato, enderego da matriz,
filiad ou escriloro no municipio de Macapa, beny como nimero de telefone comercial fixo, mavel,
fax tambéin no mesmo municipio ¢ endereco eletrénico (e-mail), devendo atualizar todos os Jados
senmipre gue heuver alteragao:

7450 Quando se tratar de esentorio de representagao, @ contratada deverd comprovar ne prazo
imaxuno de 60 (sessenta) dias contados da ussinatura do contrato, o endereco do escritorio.

o6 Assinae ¢ proceder a devolugae de termos aditivos cia alé 3 (cinco) dias ateis, o contar de seu
recehimento,

T AT Responsabilizar-se. em relagiio aos profissionzis atocados nos postes de trabatho, com todas

4
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s d-és:pcx-;-lﬁ' decorrentes (iréxc:a:u(;iio dos s;n:r\fi(\;:;\:
78, Responsabilizar-se por todo e qualguer dano que, por dolo ou culpa, os seus profissicnais
Causarem g tereeiios ou a0 CONTRATANTE. devendo ser descontado, no pomeiro pagamento
subsequente a ocorréncii, o valor correspondente 2os preiuizos causados, conforme o caso:

7490 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal ¢ administrativa, sobre qualqguer
assunto de interesse de CONTRATANTE ou de tereeiros, gue tomar conhecimento em razio da
contratagan, devendo orientar scus funcionarios nesse sentido;

7200 Cumprir as normas ¢ regulamentos interaos do CONTRATANTE, porém sem qualguer
vinculo cipregaticio com o Grgao:

721 Comunicar ao CONTRATANTLE, por escrito, quando verificar condicoes inadequadas de
execneao dos servicos ou s iminéncia de futos que possam prejudicar a sua execugiao:

7.22. Comunicar. por escrito, eventual atraso ou paralisaciio dos scrvigos. apresentando rasdes
justificadoras que serio objeto de apreciacao pelo CONTRATANT I

7250 Acatar a fiscalizacao do CONTRATANTE devadi a efcito por pessoa devidanmente
credenciada para tab [im, ¢ cuja solicitagao  atender-se-¢ imediatamente, comunicando-¢ do
quansquer irrepularndades detectadas duranie o execucio dos servigos;

7240 Apresentar ao CONTRATANTE toda a Legislacio Federal ¢ Bstadual atualizada existente o
que venha a ser eriada gue reguiamenta as atividades contratadas, bem como lornecer, guande da

sistrado no

{
&

assinatura do contrato ¢ quando de sua prorrogacio. o acordo ou convencio coletivi re
Ministerio do Trabalho ¢ Emprego:

7.25. Criar mctodos de incentivo profissional, visando motivar o prefissional no desempenho de
suas atividades:

200 Apreseatar o plano de férias dos profissionais  @locados nos postos de trabalho 2o
CONTRATANTYE puara fins de avaliagao, observada a necessidade de servicos do TFAP ¢ seus
Campt;

7.27. Manter os profissionats capucitados ¢ atualizados de acordo com o necessidade dos servicos
reatizados nos nostos de trabalho;

728 Fornecer 1 (um) conjuntos de uniformes no inicio do Contrato ¢ 1 (um} conjantos, para cad
profissional. semestralmente, copforme especiticacac constante do ‘Termo de Referéncia

Al
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7281 Para ilH__:__':C-g-i.E.UH(‘S, a CONTRATADA deverit forecer u:}i!'()rm{-;:_q;r_ngnaﬁld'x; devend.
substitua-los sempre que necessitarem de ajustes:

7000 Entregar os uniformes aos profissionais contralados pela contratada, no prazo de 15 {quinse)
dias, o contar da assiszttura do Contrato;

7,300 Foraecer o uatlorme compieto aos profissionals mediante recibo, cupn copia devern ser
enviada ao CONTRATANTY ciualé 5 (cinco) dias, a contar da entrega,

731 Fouecer os equipamentos para protecio mdividuai (1P dos profissionais. caso tecessario.
L como: fuvas para manuscio de maierial cortante. cordas para amarracio de exderial, mascans
para profeciio contra potira ¢ cintos de agachamento para protecio de colunyg;

7.32. Cientificar o CONTRATANTLE, imediatantente ¢ por escrito, de qualquer anormalidade que
vertlicar pa exeeucao dos Servicos, mesmo que estes nao sejam de sua competéncii

733, Prestac os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE:

7.340 Manter, duraante toda a execucio do Contrato, as condicoes de habilitacao ¢ qualificagio
exigidas na lieitacio;

7350 Nae preencher os postos de trabalho ¢ a fungdo de preposto com empregados gue sejam
chnjupes, compunicires ou parenées em linhn reta, celaterat ou por afinidade, até v terecire
e, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdoe ¢ de assessoramento vincvlados zmo
CONTRATANTTE,

7300 Responsabibizarse pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia atd as dependéncias do
CONTRATANTE ou outro focal previsnente designado, ¢ vice-versa, por meios proprios, em case
de paralisagac do trunsporte colelivo cu mnexisténcia, bem como nas situagoes em que se faca
necessdria i execucao de servicos em regime de horas suplementares, independente do percurso:
737, Registrar ¢ controlar, diartamente, a assiduidade ¢ a pontualidade dos profissionais:

7380 Enlregar ao profissional o auxilio-transporic ¢ o auxibo-ghimentagao até o ultimo dia Gt do
mes antertor ao da prestacao des servigos;

73490 Comparecer, ematé 1) (dez) dias a contar do recebimento do oficio emitido pelo
CONTRATANTE. a0 Banco do Brasil para abertura da conta corrente vinculada - blogueada para
giovimentacao, enr nonte da cmpresa, apresentando os docnmentos solicitados;

740, Aatorizar, no momento da assinatura do Contrato, o AP ¢ scus Campi u fuzer o desconio na

¢
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fatura an—r;a—u.izltﬁ{() dircto dos s;;l5'1;ibsmti)réigﬁu(::o‘ﬁ'l‘ry}»'(i;:.\"cmm'i'hu‘iqﬁc;-'iirrévidc-n-ééa-;"ms ¢ do FGTS.
gquande estes nao forem henrados pela CONTRATADA, até o momento da reeularizagan, sem
prejuizo das sangoes cabives:
741 Providencrar, no prazo de até 60 (sessenta) dins. a contar do inicio da prestacao des servigos,
junio ao INSS. seiha para todos os enipregados com o objetivo de acessar ¢ bxtrato de Informaces
Previdencrarias pela internet:
742, Viabitizar a emissio do cartao cidadao pela Caixa Feondmica Foederad para todos os
empregados do presente contrato:
743, Oferceer todos 0s meios pecessdrios aos seus empregados para @ obtengio de extratos e
recoflumentos sempre que solicitado pelo CONTRATANTLE;

744, Apresentar ao CONTRATANTE

no prazo maximo de 3 (trés) dias, o comprovante das
trunslerencias/movimentagoes/extratos bancarios referente as obrigagoes trabalhistas:

745 Kietuar o pagamento dos salarins dos profissionais via depésito bancdrie na eonta do
trabalhador, de mode a2 possibilitay  a  conferéncia  deo  pagamento  por  parte  do
CONTRATANT:

TAS L NGo serdo aceitos recibos ou qualquer ouiro documento que nio sejn comprovanie basicino
fextrato), guanto acs pagamentos dos salarios ¢ beneticios dos empregados.

746, Reabizar um programa interno de tremamento de seus emprepados, nos (rés primeiros moeses
de execugao contratual, para reduciio de consumo de energia clétrica, de consumo de agua ¢
reducio de produgio de residues sélidos, observadas as normas ambientals vipentes;

7.47. Proibir a utilizagio dos telefones nstaindos no BEAP, para ligacoes interurbanas de gualquer
naiureza, bem como para tratar de assuntos atheios ao servigo:

74700 5¢ houver utilizacao indevida dos telefones da instituicio, a contratada deverd ressarcir os
vilores correspondenies ou sera deduzido na fatura do més subsequente.

7AS. Protbir o acesso a interict om siles ue nao estejam relacionados com o objeto do servigo
contratado, sendo permitido somente 0 acesse 2os soltwares ¢ nos diretorios relacionados a0 servico
contratado;

ZA49 Tomar conhecimento de todas as Instrugoes internas de procedimentos da Coptratapte ¢

mstruir os profissionais, conforme o8 postos contratados, para atendimenta das mesmas,
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7.50. Visando o ;ﬂ)?(_)ﬂlcqu de todos os seus trabathadores, a Contratada deverd claborar um PPRA ¢
POMCOL especificos pare aonde venham o executar atividades, conforme ostabelece o NR-Y, Jda
Portaria 3214778 ¢ NR 07 provada pela Portaria SSST 1 24) de 29/12/94 ¢ alievagoes ¢
dispouibidizar copia a Contratante, em um prazo mdximo de 30 {trinta) dias & coatar da assinatura
da contrato.

2o b Atcader as orientagoes contidas na N MPOG/SETT N 0272008 ¢ alteragoes:

7520 Observar as demans condicoes estabelecidas no Terino de Referéncia ¢ edital.

CLAUSULA OI'TAVA — DAS OBRIGACOKS DA CONTRATANTE

8.1 bdetuar o respectivo pagamento, dentro do prazo ¢ condicoes especificados neste contrato.

b2 Prestar as mformacoes ¢ os esclarecimentos pertineates que venham a ser solicitados pelo
representante da licitante vencedora;

8.3, Comunicar a4 Contratada, de imediato, qualquer frregularidade constatada na exeevcao do
servico, exigindo que a mesma adote as providencias necessarias para sanar os problemas:

8.b Acompanhar ¢ Nscalizar, rigorosamenie, o cumprimento do servico di contratagao:

8.5 Destgnar ums servidor capacitado, quabiticado, para acompanhar ¢ liscalizar o cumprimento ao
servico conlratado;

8.6 Anotar, e registro proprio, 1odas as ocorrencias refacionadas com a execugao do servico:

8.7 xereer a hiscalizacio do servigo por servidores especialmente designados, na forma prevista na
Lo n? 8.606/93;

8.8, Proporcionar todas as faucilidades para que a Contratada possa cumprir suas obrigacoes dentio
dos prazos ¢ condigoes estabelecidas ne contrato;

8.9, Bfetuar o pagamento do servico prestado até o 15° (décimo quinto) dia atit. do més posterior
ao da prestacao do servico, contados apés o ceceizimento da Nota Fiseal de Servigo/Fatura ¢ nus
condicoes estabelecidas em contrato;

8.1 Sehiciar o Contratada todas as providéncias necessarias a0 bom andamento do servico:

S Reeitar no todo ou emeoparie, o servigo exceutado em desacordo com s respectivas
cspesilicagoes:

B2 Solicitar w substituigiio do empregado que nao estiver desempenhando suas atividades o
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intento, ge acordo com o estabelecido no Termo de Referénein:

L
s 03 Relactonar as dependéncias das jestalacoes fisicas, bem como, os bens de sua propricdade que
serao disponibilizados para a execuciao do servigo, quando for o caso. com a indicacio do estado de
CONRCTVACLL,

sl Bxigir o cumprimento de todas as obrigacoces assumidas pela Contratada, de acordo com este
Fdital o Termo de Referéneia e sua proposta comercial:

S0 Atender as demais exigeneias relevantes a contratacao dispostas em contrato.

CLAUSULA NONA - BOS PROCEBIMENTOS D FESCAILIZACAD DA EXECUCAD 1O
CONTRATO

Y40 acompanhamento ¢ a fiscalizacio da execucio do contrato consistem na verificacio da
contormidade da prestacao do servico e da alocagio dos recursos necessirios, de forma 2 asseourar
o nerfetto cumprimento do contrato, devendo ser excercidos por um representante da Administracho,
especialmente designado na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei 0® 8.666/93 ¢ do art. 6° do Decreto n®
227197 ¢ conforme IN/SLT/MP 0° 272008 e alteragoes;

9.2, Nao obstante a Contratada seja 2 unica ¢ exclusiva responsavel pela execucio de todo o
servieo, a Administragao reservase o direito de, sem que de qualquer forma resivieja @ plenitade
desta responsabilidade, exercer a mais ampla ¢ completa fiscalizacio sobre o servico. dirctamente
por Fiscal designado, podendo para isso:

H200 Ordenar a imediata retirada do local, bem como @ substituigio de empregado da Contratada
que estiver sem unitorme oo ericha, gque cmbaragar ou dificultar a0 sua ficcalizacho ouw crga
PErmEnCnei mdarea. a sey exclusivo eritério, juloar inconvemente,

9.3, A Contratada devera indicar um preposto para, se aceito pelo IFAP, representd-la na execugio
do Contrato:

Gobo As decisoes ¢ providneias gue ultrapassarem a competéngia do representante deverao ser
soficttadas ao Fiscal, em tempo habil para a adocao das medidas convenientes;

G50 Nos termos da Ler N2 8.660/93 constituira documento de autorizaciho para @ exceugio do
ServICa o contrato assinado acompanhado da Nota de Empenho;

9.0, Quaisquer exigtneias da fiscalizacho. merentes ao objete do Contrato, deverao ser prontamcsie
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atendidis pela Contratada, sem dous pura o HFEAP,

9.7 A fiscalizacas da Administracao tera hivre acesso acs focais de trabalho di mao de obra da
Contratada, para assegurar-se de que as tarelas sejam exceutadas na fonma preestabelecida.

9n0 Na fhscabzacio do cumprimento das obrigigoes trabalhistas ¢ socias nas contralagoes
coutinuadas com dedicacao exclusiva dos trabalhadores da Contratada, exigir-se-4, denlre outras, as
septiiles comprovagoes, conforme anexo IV da IN/SETYMP n® 272008 ¢ alteragoes:

2.8.0 Wiscalizacio inicial {no momentio cm gue o prestacdo de servigos ¢ imiciada)

s Deve ser claborada planiiha-resuma de todo o contrato administretivo. B conterd
informagoes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos 1o 01gac ou entidade.
divididos por contrato. com os scguintes dados: nomse completo, namero de inscricio no CPL
funcao exercida, saidrio, adicionais, pratficecoes, beneticios recebidos, sua especilicacio ¢
guantdade (vale transporte, auxilio-alimentacao), horario de trabalho, férias, heencas, faltas,
ocorréncias ¢ horas extras trabalhadas.

08120 A Discabizagho das Cartetras de Trabalho ¢ Previdéncia Soctal TIPS, sera feita po
amosirapeint. Todas as anclagoes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim de
gue se possi verificar se as informacoes nelas inseridas cotncidem com as informacoes fornecidas
pelic empresa e pelo empregado. Deven ser obseovadas, com especial atencio, a dawa de infcio do
contrato de trabalho, a funcio exercida, a renmuneracio (corretamente discriminada em salério base.
adicionais ¢ eratificacoces), além de demats eventuais abteragoes dos contratos de trabalho.

8130 O mnere de wrecirizados por fungdo deve comncidit com o previsto ne contralo
adintnistrativo.

x4 O salario nao pode ser inferior ao previsto o confrate admimstrativo ¢ na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria - CCT.

98150 Devern ser consultadus eventuais obrigacoes adicionars constantes na COT para as
cimpresits lereerrizadas (por exemplo, se os empregados 1@m direlto a auxilio-alimentagao gratuito).

980, Deve ser veriticada a exisienceta de condicdes insatubres ou de periculosidade no focat de
trabalho, cuja presenca devari ao pagamento dos respectivos adcionas aos cmpregados, Tais
condigees obrigam a empresi a forneeer determinados Bguipamentos de Protecao Individual B

Y5170 No pruncivo més da prestacio dos servigos, o contratada deverd apresentar a scpuinie

it
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(iocalncnluqﬁu devidamente autenticada:
@) refugao dos empregados, com nome completo, cargo ou fungao, horirio do posto de trabalho.
pnmeros da carterra de adentidade (RG) ¢ insericio no Cadasiro de Pessoas Fisicus {CPF). ¢
indicagao dos responsiveis (éenicos pela exeeucio dos servicos, quando for o ¢aso;

B CVES dos empregados admitidos ¢ dos responsaveis téenicos peta execucao dos servicos, guando
tor o caso. devidamente assinadas pela contratada; ¢

¢) exames medicos admissionais dos empregados da contratada gue prestario 0s servigos.

9.8.2. Fisealiza¢io mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)

9820 Deve ser feita a retengio da contribuigio previdencidtia no valor de onze por cento sobre o
vitor da fatura ¢ dos impostos incidenies sobre a prestacao do servigo.

0.8.2.2. Deve ser consultada a situagio dda empresa junto ao SICAKR,

0.8.2.3. Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito - CND, junto ao INSS. a Certidao Negativa
de Debitos de Fributos ¢ Contribuigoes Federais. o Certificado de Regularidade do FGES -CRE, ¢ a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, caso csses documentos nio  estejam
regularizados no SICAFE,

9.8.3. Fiscalivagio didria

D854 Devem ser evitadas ordens dirctas da Administrugio dirigidas aos ferceitizados, As
selicitagoes de servigos devern ser dirigidas wo preposto da empresa. Da mesma forma, eventuis
reclamaces ou cobrangas relacionadas aos empregados tercemzados devem ser dirigidas a0
Preposto.

D.8.3.2. Toda ¢ qualguer alteragao na lorma de presiacao do servico, como a negociacao de falgas
cer o compensacdo de jornada, deve ser evitady, uma ver que essa condata ¢ exclusiva do
empregador.

9.8.3.3. Conjcrir por amostragem, diariamente, os empregados tereeirizados que estdo prestando
SCIVICOS © e quais fungoes, ¢ se estdo cumprindo a jornada de trabatho.

DAL Fiseatizagfo especial

DAL b necessirio observar w data-base da categoria prevista na COT. Os reajustes dos
empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia ¢ percentual previsios.

devendo ser vernificada pelo gestor do contrato @ necessidade de se proceder a repactvacan do




SERVICO PUBEICO FLDERAL
INSTTTUTO PEDERAL DEFDUCACAO, CIENCIA E FLCNOLOGIA DO AMAPA
PRO-REITORIA DE f\!.)f\'liN!S'!‘I{.f\(f.:‘,i)
DEPARTANMENTOY $)ix I Z]'If’\(“(\')lif'i I CONTRATOS
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Ge sobicitacho da contratada.

G842 A Administragao precisa se certificar de que a empresa observa a legislagio refativa i
concessao de feras o licengas aos empregados,

98,430 A Administracao precisa se certilicar de gque a empresa respeita a estabilidade proviséra de
scus empregados (cipeiro, gestante, ¢ estabilidade acidentaria).

9.8.5. Fiscalizacio por smastiragem

9851 A administraciio seliciturd, por amostragem, aos cmpregados, que verifiguem se as
contribuigdes previdenciarius ¢ do FGTS estio ou nao sendo recolhidas em seus nomes.

9.8.5.2, A adminisiracio devera solictlar, por amostrapen, aos empregados lerceirizados os extratos
da conta do FGTS, devendo os mesmos ser entregues a Adannistracao.

9553, 0 objetivo ¢ gue todos os empregados tenham tido scus extratos avaliados o final de o
ano (sem gue 1530 signifique gue a andlise nao possa ser readizada mais de wma ver em uie 2esmo
cmpregado), parantindo assim o “eleito surpresa” ¢ o benelicio da expectativa do controle:

G540 A contratada deverd entregar, o prazo de 15 (quinze) dias, quando selicitade peli
admiinsiracio, por amestragem, quaisguer dos seguinies documentos:

ay tixtrato da conta do INSS ¢ do PGS de qualquer empregado. a critério da Adminishacao
coniratamie, copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacio dos seevicos, e
Gue conste como tomador 0 Orpao ou entidade  contratante, copia(s) do(s) contrachequu(s)
assinado(s) pelofsy empregado(s) relative(s) a qualquer més da prestacio dos servicos ow, ainda,
guando necessario, copra(sy de recibo(s) de deposito(sy bancario(s);

by Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vaie alimentacao, entre
outros) a gue estiver obrigada por forga de dei ou de convengan ou zeordo colettve de trabalho,
relativos a gqualquer mes da prestagiao dos servicos e de qualquer empregado.

9.8.0, Wiscalivacie quando da extinglo ou rescisiio dos contratos

980 LA contratada devera entregar, ate 14 (dez) dias apds o dltimo mes de prestagiao dos servicos
(extingao ou rescisao do contrato}, copius autenticadas dos documenios abaixo relacionados:
98620 termes de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo.
devidamente homwlogados, quando cxivivel pelo sindicao da calegoria;

12
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9.5.6.3. L",Uhl'\ de recothimento da umtr;bumm prwululu aria ¢ do G l‘} referente as rescisocs

contratuals;

0.8.0.4, extratos dos depositos cfetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
cmprevado dispensado; e

0.2.6.5. exames medicos demissionais dos empregados dispensados.

G.5.6.6. A contratadi poderd optar pela enirega de copias nao autenticadas, desde que acompainhadas
de onginais para conferéncia no local de recebimento.

9.8.7. Providéncias em case de indicios de irrepularidade

G870 Em caso deindicio deirregutandade no recolhumento das contribuigoes previdenciinias, os
fiscais cu gestores de contratos de servigos com dedicacao exclusiva de mio-de-obra deverio
ofictar ao Ministério da Previdéncia Social ¢ & Recetta Federal do Brasil - RE.

9.8.7.2. I'm caso de indicto de irregulanidade no recolhimento do FOGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com dedicagao exclusiva de mio-de-obra deverao oficiar ao Ministerio do

Trabatho ¢ Emprego.

CLAUSULA DECIMA - BA FISCALIZACAD DA DOCUMENTACAD  FISCAL,
TRABALHISTA I PREVIBENCIAREA

Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagoes  liscais, trabalhistas o
previdenciartas, a CONTRATADA deverd:

[ 0. entregar, juntamente o Neta Fiscal, ao setor responsivel pela Fiscalizagao do confrato, as
copias autenticadas em cantdnio ou copias simples acompanhadas de originais - dos seguintes
dacumenios:

a} Certidao Negativa de Débito da Previdincia Social - CND;

by Certidao Conjunta Negativa de Débitos refativos aTributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido:
<) Certidio Negativa de Debitos das Fazendas Pederal, Estadual ¢ Municipal do domicilio ou scde
da CONTRATADA;

dy Certidao de Regulandade do FGTS-CRE

T2 entregar, no prazo de 15 {quinze) dras, quando solicitado pelo fiscal do contrato:

@) Extratos de Informagoes Previdenciarias ¢ de deposites do Fundo de Garant'a ¢ ‘Tempo de
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Sl-'i-\'ignm PGTS de seas 15111].3:'('3_1,;1{&;5;mlicm como. qu;us-tiEr outros documentos qué 7[10\‘:431&5
comprovig a regularidade trabalhista ¢ tiscad da CONTRATADA,

Ly Bassa documentagio poderd ser soticitada por amostragem, conforme relacao noming! claoorads
pelo tiscal do contrato.

¢) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestaciao dos servigos, em e conste
como tomadora o (_’)rg(m ou Unidade Contratante: copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s)
cmpregado(s) de qualquer més da prestacae dos servigos ou ainda dos respectivos comprovantes de
depasitos banciarios:

dj s comprovantes de entrega de benelicios suplementares (vale transporte, vale-alimentacao, erc,),
a que estiver obrigada por forge de lei ou de convencao ou acordo coletivo de trabalho, refativos o
cualquer meés da prestagao dos servigos ¢ de gualquer empregado;

¢) copin da CTPS dos empregados admitidos ¢ demitidos durante a vigéneia  contratual.
aocumentacao admissional ¢ rescisoria completa, bem como recibos de pugamento dos ecmpregados
demitidos no periodae:

vy comprovantes de realizacao de eventuars cursos de fzeinamento ¢ reciclagem previstos et e

2) outros documentos que comproven a regolaridade trabathista e fiscal da CONTRATADA:

[0.3. entregar, no primeico mes da prestagio dos scrviges, copias autenticadas em cartério ou copias
simpies acompanadas de originads dos seguintes documentos:

a) wic 2 tdois) dias tteis antes do inicio dos trabulhos. relagao nominal dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou luncao, horario do posto de trabalho, RG ¢ CPE;

a by Fim onenhuma hipdlese serd permitido o acesso as dependénciag do TFAP de empregados nio
meluses na relagaoe.

a2y Qualquer alteraciao referente @ esta relagio deverd ser imediztamente comunicada o
FISCALIZACAO.

b} aie 15 {(quinze) dias apos o imcio da prestacio dos servicos, CIPS dos empregados admitidos
peli exceucio dos servicos. devidamente  assinadas, ¢ exames médicos  admissionais dos
empregados da CONTRATADA;

¢ apresentas, em ate 10 {dez) dias apos o aitimo més de prestagao dos servigos (extingiao ou

cesCisgo do - contrato), a - documentagio adicional abaixo reiacionada, acompanhada de capias
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autenticadus om cartdrio - ou de c(»piuS simplcs-'-awthpanlnuiem de ;':!“"i'giinzniéz
c.1) termos de rescisao dos contratos de trabalhe dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

¢} guias derecolhimento da contribuicio previdenciaria ¢ do FGUS, referentes as rescisoes
contratusis;

.3y extiaios dos depositos cfetwados nas contas vineuladas  individuais do FGTS de cada
cmipregado demitido.

(L3O descumprimento retterado  das disposicoes  desta clivsuia ¢ 2 manulengao  da
CONTRATADA em siluagio irregulir perante as obrigacoes fiscais, trabathistas ¢ previdencidrias
smplicario rescisao contratual, sem prejuizo da aplicagio das penalidades ¢ demais cominacoes
legais,

104, Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos soctais, trubathistas ¢ fiscais concernentes
aeste contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a sublrair das faturas devidas i CONTRATADA
os valores referentes aos salinos, auxilios ¢ eventuais haveres trabalhistas resilitorios, inclusive os
encargos legats deles decorrentes devidos wos empregados da CONTRATADA.

FLS. Os valores a que se referem este ifem deverao ser depesitados judicialmente ou repassados as

cootas correntes dos enpregados din CONTRATADA que prestam servico nos postos do JFPAP.

CLAUSULA DECEMA PRIMEIRA - DA FORMA DE PAGAMBNTD
FUA Contratada deverd apresentar nota fiscal/fatura diseriminada. mensalmente, em 2 tduns)
vias. para liquidacio da despesa pelo THAP:

LL20AS Tallas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a Contratada nio
tenba promovido as devidas substituigoes, serdo descontadas dis parcelas mensads, sem prejuizo da
aphicugio das sangoes previstas em edital:

R3O AP podera deduzir do montante @ pagar os valores correspandentes a maltas ou
indenizacoes devidas pela Contratada, nos termos deste instrumento.

A O nagamento de cada parcela serd efetuado em nome da Conrratada, mediante orden banciria
e eonta cortente ou por meio de ordem bancaria para pagamento de Faturas com codigo de barras.

atc o 5" (décimo quinto} dia Gtil. e hordrio bancario, de mdés postesior ao da prestacio Jo servigo,




SERVICO PUBLICO FEDFRAL
INSTIYUTO FEDERAL DE FDUCACAO, ¢ TENCEA L PRECNOLOGEA TR AMAPA
PROKEITORIA T ADMINIS TRACAG
DEPARTAMENTO DE LICUTACOLS ot CONTRATOS

contindos apos o cecebimento da Nota Fiscal de fixt%'\«'igoi&-’za‘zmi—';-l. devendo estar devidamenie atestuii
por servidor designado para a lscalizagido do contrato.
i<t A primeiva Nota $iscal de Servigo/Fatura a ser apresentada terd como periodo de referéneia
o dia de inicio da prestacio do servigo ¢ o ultimo desse més;
1.5, O pagamento da Nota Fiscal de Servico/iatura estd condicionado a apresentagiao das seguinles
CORPIOVACHES!
FLS. L Do pagamente da remuneracao ¢ das contribuicoes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico ¢ Providéacia Social) correspondentes ac més da altima nota fiscal ou fatura vencida
compativel com os empregados vinculados a4 exccugio contratual, nominalmente identificados i
forma do § 42 do Art, 31 da Lei n? 9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de mdo de obra
dirctamiente envolvidia na exccugio dos services na contratacdo de servigo continuados;
11.5.2. Do cumprimento das obrigacoes trabalhistas, correspondentes a Gima nota fiscar ou fatura
que tenha sido paga pela Contratante;
.53 Cumprimento das obrigagoes contraiuals assumidas;
1154, Manutencao de todas as condicoes de habilitacio exigidas neste Ldital.
Pi.6. Mo ato do paganento serd realizada conswlta ao SICAR (via “enline”}, e caso o resultado
seju desfavorivel, seri concedido prazo de S (cines) dias fitels para a regufarizagio;
li.6.4. Nas acorvende a regularizacio, proceder-se-i com a rescisfio contiratual,
EL70 Nos casos de eventuals atrasos de pagamento, desde que a tichante vencedora odo tenlia
concorndo de aleuma forma para tanto, fica convencionado que 08 encaroos moratarios devidos
peto IFAP, entre a data acima referida ¢ a correspondente ao cletivo pagamento da nota Fiscal/fatura
seri caleulado por meio da aplicacho da seguinte formula:
M =1 x N x VP, onde:
B = Ercargos moralorios;
N = Namero de dias eatre a data prevista para o pagamente ¢ a do eletivo pagamento;

P = Valor da prestagao aser paga.
I = Indice de compensagio financeita = 000016438, assim APUraco:
P = /305

= {O/REH/ 365 1 - LUOG 16438
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Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%

CLAUSULA DRCIMIA SEGUNDA — DA REPACTUACAD DO CONTRATO
12,1 A repactuago de pregos, como espécie de reajuste contratual, serd concedida, desde que sefa
observado o interregne minimo de um ano das datas dos orcamentos aos quais a proposta se referir,
conforme estabelece o art. 3° do Decreio n? 2.271, de 1997

12,20 A repactungio para Tazer face a clevagito dos custos da contratacao, respeitada a anvalidade
dispasta no ifem anterior, ¢ que vier a ocorrer durante @ vigénein do contrate, ¢ dircito do
contrtado, ¢ ndo poderi alterar o equilibrio ccondmico ¢ financeiro dos contiatos, conforoie
estabelece o arl. 37, inciso XXI da Constitwicao da Repiblica Federativa do Brasil. sendo
assegnrade ao prestador reeeher pagamento mantidas as condigbes efetivas da proposia.

2.3, A repactuacao poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessirias e respeite ao
principio da anuaiidade do reajuste dos precos da contratacio, podendo ser readizada em momentos
distintos mara discutir a variacio de custos que tenham soa anuabidade resultante em datas
dilerenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obriz ¢ 08 custos decorrentes dos insumos
HECessiarnios & exceeugio do servigo,

124 Quando 2 contratacao  covolver mais de uma categona profissional, com  datus-hase
diferenciadas, o repactuagio deveri ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou
convergoes coletivas das categorias envolvidas na contratacio.

P25 A repactuagao para reajuste do contrato em razao de novo acordo, dissidio ou CORVENCHo
coletiva deve repassar infegraimente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
INSErUme nios.

PLO6.Gmierregno minimo de T (um) ano para a primeira repactuacio scrd contado g partie:

L2000 da data limite para apresentagao das propostas constante do instrumento convocatdro, em
relacio aos custos com @ execugan do servico decorrenies do mercado, tas como o custo dos
RICTIES ¢ equIpUmentos necessarios & execucio do seevico: o

12.6.2. da data do acorde, convencio ou dissidio coletivo de trabalho ou coutvilenic. vigente
cpoca da apresentagao da proposta, quando @ variagio dos custos for decorrente da mao de-ebra o

extiver vinculada as datas base destes tnsirumentos.,
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127, Niﬁh-;x;l:)iiclll:lgﬁtzﬁ..é{zl-tmcqiic‘ﬁ‘ﬁ:&; R priméira-l: o anuatidade serd contada a pﬁii‘ﬁ:’ di data do fato
eerador gue deu ensejo a altima repactuagao.

1 2.8, As repactuagoes serio precedidas de solicitagio da contratada, acompanhada de demonstragio
analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentacao da planilha de custos e formacio de
precos ou do novo acordo convengio ou dissidio coletivo que fusdamenta a repactuagio, contorme
for a varacao de custos ebjeto da repactuugio.

12,9, F vedada o inciusao, por ocasiao da repactuagao, de beneficios nao previstos g proposta
iniciat, exceto quando se tornarem obrigalorios por forga de instrumento legal. sentenga normiativa,
acardo colelivo ou convengio coletiva.

12,10, Quando da solicitacio da repactuagio para fazer jus a variacio de custos decorrente do
mercado, esti somente sera concedida mediante a comprovagio pelo contratado do aumento doy
custes, considerando-se:

12,10, ¢ os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

12,12, as particutaridades do contrato cm vigéncia;

21030 a nova planitha com variacao dos custos apresentada;

P2 1004 indicadores setorinis, tabelas de fabricantes, valores oliciues de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivaientes: ¢

12.10.5. a disponibilidade orcamentaria do orgdao ou entidade conlratante,

(2.0 O AP poderd realizar diligéncias para conleriv a variogao de custos alegadi pela
contratada.

12,12, As repactuagoes a gue o contratado fizer jus ¢ nao forem solicitudas durante a vigéncia do
contrato, serao objeto de preclusdo com a assinaturz da prorrogugao contratual vu com o
cncerramenio de contrato,

12,03, Ox novos valores contratuais decorentes das repactuagies lerao suas vigéncias iniciadas
observando-se o segutiile:

E2005 0 paray da ocorréncia do fato gerador que deu causa @ repactuagao:

(2.13.2. em data futara, desde que acordada entre as pades, sem prejuizo da coatagem de

peradicidade para concessao das proximas repactuagoes tultiras; ou

-
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12433, em dala anterior ocorréncia do }Tl[()_ﬂt,;d(_};— exclusivimenle 4u&rad<‘.ﬂj. iL])«i(Tdtm
envolver revisao do custe de mao-de-obra em gue o praprio (ato gerador, na forma de acordo,
COIVERGAO ou senfenca normativie, contemplar data de vipéncin retroativa, podendo esta ser
consicderada pari cfeito de compensacio do pagamento devido, assim como para a contagens da
anualidade em repactuacoes futaras:

E2 14 Os efeitos financeiros da repactuacao deverio ocorrer exclusivamente para os iens que @
motivaram, ¢ apenas em relagio a dilerenca porventura existente.

E2150 AS repactuacoes nio interierem no direito das parles de solicitag, a gealquer momenio, a
manutengao do equilibrio ccondmico dos contratos cor base ne disposio no art. 65 da Lei n® 8.660.
de 1993,

CLAUSULA DECTVIA TERCEIRA — DA GARANTIA DI EXECUCAO

P Como garantia integrad de todas as obrigacoes assumidas. inclusive inden‘zagoes a tereeiros ¢
multas que venham ser aplicadas conforme disposto no art. 56, § 12 da Lei n” $.0606/93. a
Contratada devert apresentar, mo praze maximo de 10 {dev) dias Bteis, prorrogiveis por igual
periado, a cnitério do Orgao  contratante, contade da assinatura o contrato. comprovante <o
prestacao de garantia, no valor correspondente a 5% (eineo por cento) do valor total do Contrato,
valor correspondente & RS FO.126,65 (dez mil, conto e vinte reais ¢ sessenia ¢ ¢ineo centavos).
dentre as seguintes modalidades:

A} sepuro-garantia,

by fianga bancaria,

¢) canigie em dinheiro ou titulo da divida pablica.

3.2 @ parantia, qualquer que seja a modatidade escolhid, assegurard o pagiumenio de;

13.2.1. prejuizos advindos do nito cumprimento do objeto do contrate ¢ do o adimplernento das
deras obrigaches nele previstas;

13220 prejuizos causados a Administraciao ou a terceiro, decorrenies e calpa oo doto derante »
execucio do confrato;

F3.2.3. multas moratorias ¢ punitivas aplicadas pela Administraciio i contratada: o

g

ERv
w
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CLAUSULADECIMA QUARTA - DA CONTAVINCOLADA
L As provisoes realizadas pela Administracao contrezante para o pagamente dos encargos
trabathistas em relagio A mido-de-obra das empresas contratadas para prestar servicos de forma
contiua, por meio de dedicacio exclusiva de mio -de-obra, serao destacadas do vator mensal do
conrtrato ¢ depositadas em conta vinculada em mstitaicho banciria, bloqueada para MOVIMentacio ¢
aberta em nome da empresa.
L1 A movimentagio da conta vincuiuada dependera de autorizacio do Orgao ou catidade
Coitlratante ¢ seri feita exclusivamenle para o paganmento dessus obrigacoes.
P20 O meatante do depdsiio vinculado sera ipual 10 somatorie dos valores das segnintes
ProvISOes:
F- 130 (décimo terceito) saldrio:
- ferias e um ter¢o constitucional de férias:
HT - multa sobe o FGTS ¢ contribuigio social para as rescisoes sem justa causa; ¢
IV - encargos sobre (¢rias ¢ 130 {d¢cimo tereei ro} salirio.
1.3 0 orgie ou entidade contratante deverd firmar acordo de cooperacio com instituicio
banciria. o qual determinard os termaos pareg a aberturs da coata corrente vinculada,
F4.20 A assinatura do contrato de prestacao de servigos enfre o drgao ou entidade contratanie ¢ o
ciopresa vencedora do certame serd precedida dos SeguHIes atos;
42,1 Salicitagio do 0rgao ou entidade contratante. mediante oficio, de abertura de centa corrente
vinculada bloqueada pars movimenticio. no nome da cmipresa, conlorme disposto noatem 4.1
£3.2.2. Assinatura, pela empresa a ser contratada. no ato da regularizacio da conta corente
vinculada, de termo especifico da mstitu'cie financeira que peemita ao Orgin on ontidade
contratante fer acesse aos saldos ¢ extratos, ¢ Gue vincule @ movimentacao dos valores depositados &
SH B ULOTEZACH0.
143, O satdo da conta vineulada serd remuncerado neto indice da poupanca oo outre definido no
acordo de cooperagao. observada o muior rentabilidade.

Phd. Os valores referentes as provistes de encargos trabalhistas mencionados no item 14.1.2.

131

depositados em conta vineuladu, deixasio de compor o valor mensal a ser pago diretamente

CTRpPTes.
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115, A un[msa contratada padera solicitar & du(nnmuw d;nga)_ou entidade contratante patd
whilizar os vatores da conta vinculada para o pagamento de eventuats indenizagoes trabaihistas aos
emoregados, decorrentes de situagoes ocorridas durante a vigénca do contrato.

1451, Para a liberacio dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais
indenizaches trabalhistas aos cmpregados, decorrentes de situagoes ocornidas durante a vigencia do
contralo, o cmpresa  deverd apresentar ao Orgao ou cutidade  contratante  os - documentos
cotnprabatorios da ocorréncia das obrigacoes trabalhistas ¢ SCus FIespectivos prazos de vencimento.
14.5.2 Apos a contirmacio da ocorréacia da sitwacdo que ensejou o pagamenio de indenizagao
raalhista ¢ o conferéncia dos cileulos, o érgao ou eatidade contratante expedird a auloriZagio putd
4 movinentacio da conta vineulada ¢ @ encaminhurd & insiLuigao financeira no prazo maximo de 5
(craco) dias ateis, @ contar da date da apresentagao Jos docamentos comprobatorios peta crnpresa.
1453 A autorizacio de que trata o ilem 1452 devers especificar que a movimentagao serd
exclusiva para o pugamento das indenizagoes trabaihistas aos trabalhadores favorecidos.

{160, A cmpresa deverd apresentar a0 Grgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (frés)
dins Gicis, contados da movimenagio, o comprovante dus transferéncias bancirias realizadas para a
quitacio das obrigagoes trabuihistas.

4.7, O saido remanescente da conta vincutada serd liberado @ empresa, no momento do
encercumento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondentc a0s Servicos
contratados, apds 4 comprovacio da quitacao de todos 08 encargos trabathistas ¢ previdencidrios,
relativos ao servigo contratado.

14.5. Os valores provisionados para atendimeno do item 14.1.2 serido discriminados conforme
tabelu abaixo:
RESICIZYVA WMIENSAL PARA O PAGAMENTO Dt ENCARGOS TRABALIISTAS -
PERCENTUALS INCIDENTES SOBIRE A REMUNERACAO

e | |

P 30(deco wereeiro) salarnio !8,33’:'«‘2:- (oo virgula .lrima ¢ Urés por cento) '

Ferias ¢ 1723 Constitucional 12,104 (doze virgula dez por cento)

|
|

| Multa sabre PGES ¢ conirbuigao]

. . o | - .
social  sabre o aviso o preveo 3,00 S {cinco por cents)
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firdenizado ¢ sobre o
1

|
|
5 o ia |
Aviso previo frabalhado |
1

Subtotal 25.43% (vinme ¢ Cinc.() virgula quarenta ¢ trés por cento) |
, : |
ncidéncia do Submadulo 4. 1 sohrc_‘/.ﬁ‘l"f/o ?'/‘,(»U” o 1,82 % i
Herius, wm tergo constitucional de i{xcr‘c virgula (scte  virgula|(scie virguka :
!!’L"i'ius ¢ 137 (dcemmo icrctciro)ﬂrh:!n ¢ nove por|seis iuilcnm ¢ dois
. | | |
Csadario® iﬂ:mn) por cento) por cento) !
COTAL: ;32,&2‘[“» 1@33,@3‘7@ 133,25%

frinte ¢ dois|{trinta ¢ trés {irinta ¢ (s virguia

| * - v S o g
virgula oitenta c!\nrguza zero | vinie
| =

|

1 !
dois por cenioy  Hres por cento) € Cinco por cento}
- Considerando as aliquetas de contribuicao de 19 (um por cento). 264 (dois por cento} ou 3% (00
por cento) relerentes ao grau de risco d- actdente do trabatho, previstas no art. 22 neso Y da Te

no 8212, de 24 de yutho de 1991,

CLAUSULA DIECIAA QUINTA - DAS PENALIDADBES

(5.0 Conforme o disposto no art. 28 do Deereto 1.2 5.4350, de 31/05/2005, aquele gue convocido
dentro do prazo de validade da sua proposta, nio assivar o contrato, deixar de cntregar
documentagio exigida no edital. apresentar documentacao falsia, cnscjar o retardamento  da
execugio do seu objeto, nao mantiver a propost, fathar ou fraudar na exccugio do contrato,
comportar-se de modo imddneo. lizer deckaracio falsa oo cometer fraude fiscad, garantido o direito
& ampla dedesa ficard impedido de licitar ¢ de contratar com @ Uniio. ¢ serd descredenciuadoe no
SICAL, pelo prazo de até 5 (cincoy anos sem preivize das multas aqui previstas, no Edita! ¢ ne
Contrato ¢ demais cominaches lepais;

150 bmcaso deinexecugio parcnl das condicoes fixadas na liciiagio, execucdo imperfeits.
tracimplemenéo contratual. nao veracidade das informagdes ou mors de execucido. cros ou atrase
1 Prestigho das servicos ¢ quaisquer outras irresularidades. a Adminstracio poderd, @ seu oritério,
isolada ou cumudativamente, garantida o prévia defesa. aplicar 4 empresa adjudicatariz as seguintes

-
Y
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penalidades.

15.2.1 Adverténga,

15.2.2. Multa compensatoria ¢ moratoria, na forma abaixo especilicada

4) até o limite de 20% (vinle por cento) sobre o vator mensal do contrato, de acorda com o
percentuais previstos na Tabela |e as infragoes da Tabela 2:

by 30% (irinta por ceato) sobre o valor integral do contrato, em caso de inexecugio iotal da
obrigagao assumida,

[3.2.5. Suspensiio femporidria de participagio em heiagto o impedimento de contratar com @
Admigisuacio, por alé CHico anos;

[5.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao FPablica, nos
moldes do inciso 1V, art.87 da Lei 8666/93;

a) As sancoes de multa poderao ser aplicadas 4 cmpresa coatratuda juntamente com a de
adveriéncia, suspensio femporiria de participagio em licitagao ¢ impedimento de contratar com a
Administracio ¢ declaragio de inidoneidade para ticitar ou contratar com a Adminisiracio Pablica;
b} Para clcito de aplicagio da multa prevista no item 24 subitem 24.2.2, alinea a7, serao atrtbuidos

eraus as fracoes, conforme as Tabelas 1 e 2:

) ) TABRLAY ]
- CGRAY _________________“Aa DO VALOR MENSAL
3 _ , m()w
L __b(){i‘.:- -
j,

e e

PLHGCI Ul)ll* LSO R A() -

L Dvrxlu de forne L"( r u_mi()rnu a0s mn;,n‘mdus - H

' 2 | Deixar de sebstituir empregado ¢ gue s apuuunar sem wniforme ou p.
\ i

i desatento ds normas de higiene pessoul

. EGEEREEE e S ) - o S

‘, E) Detxar de apresentar registra de luquulua de seus unpmmdns qudmm p

!

(. sohicitado. -

l | Deixar de registrar ¢ um!rm.n diariaz num, i L_ssldmmule ¢ potituaiid d(lL‘ le | 2
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. i e . —
,,,,, pessoal, aplicada por cmpregado e por dia; . P
b | Deixar de cemprir @ orientagito do Fiscal quanto i execug 0 dm Serv
- S berxar de fornecer a relagao nominal dos empregados em servico no prcdm N
f N 5
| 6 Demxar de observar as determinagoes da IPAP quanto & permanéneia ¢ 1
______ - areulacao de seus empregados no prédio. ) -
7 Deixar de comunicar. por escrito. ao IFAP, imediatamente dpo\ o fato, 3
o quadquer anormalidade ocorrida nos servigos. - e
8| Deixar de cumprir as exig€ias relalivas @ higicne ¢ se «vumngd (|n lmimlhn _ 4
9 Deixar de manter, cm o Scrvico,  ndmero de 'npru'.vl.:\ elelivamente 5
| comtratados. e -
il Deixar de cuslear m“cvm]mula os uniformes dos scus cm[nunu]os 4
_Jdescoatando indevidamente dos scus respectivos salidrios. o
b Dedxar de realizar os servicos. - s
12 Deixar de pagar cm dia o8 saldrios ou acréscimos sakariais decorrenies de lel, 5
. contrato ou dissidio. -
I3 Atrasar os saldrios, jnclusive férias ¢ 13° saldrio. auxilio- Immpmlv efou 5
auxibio refeicae nas datas avengadas, aplicada por ocorréncia ¢ por dia; |
[P T .1 ! » Hdl - i pa o e & § : S —
I B [Deaxar de comprir qualquer ftem previsto no presenie contraio que nio lenbi I |
! l i
| | sidolistado nesta tabela, - o
| ' gt
| 15 Deixar de cumprir qualquer item prwnxlo no pu sente contrato quu 4o tenha 2
sido histado nesta tabela, apos reincidéneta formalmente notificada p::!ni
| ‘
L 1Geslor do contrato. I y
Niw manter matriz, filial ou cseritonio no kstado do Am dpd mumupm de ’ 1
Macapd.  durante a vigéncia do Contrato, com condigoes adegaadas para |
| gerenciar a prestagio dos servicos, apiicada por ocorréneta ¢ por din, 1 B
Lo | Manter funcionario sem (.lLluhil(,d(,d\) Para CxXecular 0s Servigos ¢ Lm*lxumd(}\ ‘ e
t N \uh\mun empregado que se conduza de modo incony crienle, o Micada ! ?
! e k
{ |
L |porempregado ¢ por dia; B - i
17 Deixar de fornecer maierial cm q!ld'!ﬁ(}«[dl, suficiente pdm a execugao dos Z
| SCIVICOS,
3.3, As sanghes previstas nos subitens "15.2.3 ¢ 15247 poderao ser aplicadas 4 empresi nos

SeLUnies Casos:

1550 Tenbam sofrido condenaco definitiva pela pritica de fraude fiscal no recolhimento de
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ANICKO |
CONTRAT 92/2006 - 1WA P

CONTRATADA : EPIFANIO & MONTEIRO CEA LTDA - ME - CNPJE 04.753.848/00010 47

RN | Desericao do Qikjeto | Quantidade | Valor  [Valor Tarall
, .

| i !Amz;nﬁ/l!"mﬂqn\
OF Servigos <ie Apoio Admimistrativo ¥WIOTORESTA com ;

i e s \ I

LNED 5D | I

, , ; 02 3500000 | 700000
I O2 Servicos Apoio Administralivo RECEPCIONIS TAL | ‘
| | | Loz 33s000 | 26 70000
- (3 Servigos Apoio Administraiivo (1 CTEO000C | 190000 |
| COPEIRA. | o | |
- G4 Servicos Apoio Administrtivo AUXELIAR EDf] 02 | 21.863,40 43726 .80

ALVEODX AR AR, . |

L0 1‘%1:[‘\‘iqns Apoio Administrativo | 02 | 2504342 ERUIRTR S |
| PORTELRO, l ! ] ‘

VALOR TOTAL ANUAT, - 1% 202.413,06 -
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ﬁ%w INSTITUTO FEDERAL Ministério da Educagio
W8 Amapa il 5
TERMO ADITIVO
CONTRATO 02/2016
PROCESSO : 23228.000702/2016-08
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AOQO CONTRATO N¢ 02/2016,
CELEBRADO ENTRE O IFAP - CAMPUS SANTANA E A
EMPRESA EPIFANIO & MONTEIRO CIA LTDA - E, PARA
PRESTACIS.O DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO,
NA FORMA ABRAIXO.

A UNIAO, por intermédio do Instituto Federal do Amapa — Campus SANTANA, com sede na Rodovia Duca
Serra, 1133, Bairro Fonte Nova, Santana - AP, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 10.820.882/0004-38, por meio
da Direcdo Geral, neste ato representado pelo Diretor Geral, Senhor Marlon de Oliveira do Nascimento,
brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidace n® 233806/AP e do CPF n® 521.150.032-68 ~omeado
pela Portaria n® 320/2016/1FAP, publicada o D.G U De 31/03/2016, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, © 2 CONTRATADA EPIFANIO & MONTEIRO CIA LTDA - ME, inscrita no
CNPJ/MF scb o n® 04.753.848/0001-42, com sede na rus Maximiano Dosa Santos Moura, 3247, Bairro
Pacoval, cidade de Macapa-AP, neste ato representado pelo Sra. Joana Epifanio Monteiro, RG n® 103744
PTC/AP, CPI n° 058.181.842-34.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ORJETIVO
O presente termo aditivo tem por objetivo prerrogar por mais 12 (doze) meses o contrato n? 02/2016.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA DO CONTRATC
Este termo aditivo NAO altera a vigéncia do atual contrato, com a prorrogacao fica mantido sua vigéncia até
o diaZ0 (vinte) de outubro de 2018.
Ficam ratificadas as demais cldusulas do contrato de n2 02/2016, desde gue ndo contrariem o que ficou
convencionado no presente Termo Aditivo.

E, por estarem assim, justos e acordados, tirmant o presente termo aditivo ao Terme de Contraic 02/2016

em 03 (trés) vias de igual teor, para que produzan: seus jundicos e legais efeitos, na presenca ce 02 (duas)
testemunhas igualmente subscritas,

Santana/AP, 20 de outubro de 2017.

Marfon de Oliveira do Nascimento ana/fpr'fdnio Monteiro
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS SANATA CPF n® 058.181.842-34

PORTARIA N° 511/2014/IFAP [PIFANIO & MONTEIRO CIA LTDA - ¥

Rodovie Dicd Scvva, 11330 Baivee (e Nova, Samtaig - 1
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1*’4&)1105\_0_(\ frabalhisias, fiscais ¢ p-r-{*vi;i;;uci;’n as de lei:ll(}l]tfr nau-t-{-'c'/,u.'u;is{iEzdiri'ii;liiidr:flﬁ |>(‘a
contratadu:

13.3. 2 modulidade seguro-garantia somente seri aeeita se contemplar todos o8 eventos indicados no
e 212

i34, a garantia em dinheiro deverid ser efetuada na Caixa tHeondmica Federal em conta especifica
comn correcao monetaria, em favor do contratante;

(3.5, 2 inobserviincia do prazo fixado para apresentagao da garaiiia acarretard aplicacao de mulla
de 0,074 (sete centésimos por cento} do valor do contrato por dia de atraso, observado o maxino
de 240 (dots por cento);

13,6, o atrase superior a 25 (vinte ¢ cimco) ias autorice @ Administracdo o promover: @
ceseisiie do contrate por descumpriments ow cumprimento irregulac de sass eliansulias,
conlurme disphent os incisos § e 11 do art. 78 da (el n"8.666, de 1993

13.7. 0 varantidor nido ¢ parle interessada parg figurar ent processo administrative istaurado pelo
contralaie com o objetivo de apurar prejuizos c/ou aplicar sangoes a contratada;

13.8. & garantly serd considerada extinta:

1381, com a devolucio da apolice, carta fianca ou autorizacao para ¢ levantamento de
inportincias  depositadas em dinheiro a tiwlo  de garantia, acompanhadi de declaracao  da
Administracio, medianie lenmo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as chiusulas do
contrato; ¢

3,82, apos o ermino da vigénceia do contrato, devendo o instrumento convocatdrio estabelecer o
praso de extingio da parantia, que poderd ser estendide e caso de acorrénct de sinisiro;

3.9, 0 conbratante nio execulard a garantia inas segulines hipoteses:

i3.9.1. caso forluiio ou forga maior;

13492, alteracao, sem prévia anuéncia da seguradora ou do tiador, das obrigacoes contratuas:
1393, descumprimento das obrigagoes npela contratada decorrenie de atos ou futos da
Adninisiragao; ou

13U pratica de atos dicitos dososos por servidores da Administragao.

20




